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] ARCA FONDI SGR \V/:

Arca Fondi SGR € una Societa di Gestione del Risparmio attiva
nell'offerta di soluzioni di investimento e previdenza per clienti
privati, reti distributive e interlocutori istituzionali.

In ambito previdenziale, la SGR gestisce Arca Previdenza, il piu
grande Fondo Pensione Aperto italiano (fonte IAMA 2025) con
un patrimonio netto superiore ai 6 miliardi di Euro e piu di 260.000
aderenti.

2ARCASYs2e Arca Previdenza offre quattro comparti di investimento e soluzioni
di riallocazione automatica secondo logiche life-cycle.

L'impianto del fondo consente di supportare programmi di welfare
previdenziale con processi amministrativi strutturati, piattaforme
digitali, condizioni dedicate e strumenti di accompagnamento
informativo per gli aderenti.

.E gARCéR Dati al 28/10/2025 A 3/
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S ARCA

FONDO PENSIONE APERTO

Siamo leader nel settore della
Previdenza Complementare,
con una consolidata
esperienza costruita sin dal
1998

Arca Previdenza € il Fondo
Pensione Aperto piu grande per
patrimonio gestito con 6
miliardi in gestione e piu di
260.000 aderenti

La qualita del FPA Arca
Previdenza é riconosciuta e
apprezzata

. IL FONDO PENSIONE APERTO

QUOTA DI PATRIMONIO IN GESTIONE
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Rappresentiamo ben il 15% del mercato dei Fondi Pensione
Aperti in Italia




Bl | COMPARTI: CARATTERISTICHE

Orizzonte
temporale alla
pensione

Comparto Tipologia

Lungo,

Bilanciato,

Esposizione
azionaria
massima

Grado di
rischio

ALTA CRESCITA . \ .

SOSTENIBILE ges“.of‘e ol 5 et 1 2D A
essibile

CRESCITA B”::t(i:ci)itg ' Medio lungo, 70% medio alto 13%

SOSTENIBILE gestior oltre 10 anni ° °
flessibile

Bilanciato Medio
RENDITA clato, ’ , . .

SOSTENIBILE fl'es“.of‘e oz 5 =i il ED 8%
essibile

OBIETTIVO TFR* Garantito B"e"ea’rfr':i‘o as 30% medio 5%

La scelta del comparto € importante tanto quanto decisione di aderire perché,
deve allinearsi all’'orizzonte temporale davanti a sé e ai propri obiettivi di vita

(*) Obiettivo TFR offre la garanzia dei contributi netti versati al momento del pensionamento e in caso di:

. decesso,

. invalidita permanente che comporti la riduzione della capacita lavorativa a meno di un terzo,
. inoccupazione per un periodo di tempo superiore a 48 mesi.

Jll— =ARCA

y 2 N

Volatilita
tendenzialmente
inferiore a

Obiettivo di

rendimento SFDR

ICE BofA Euro T.
Bill + 5% AL

ICE BofA Euro T.
Bill + 3.5% Art8

ICE BofA Euro T.
Bill + 2,5% AL
TFR Art 6

Classificazione



. | RISULTATI DELLA GESTIONE

Rendimenti al netto della fiscalita e delle commissioni di gestione % dal 2015

Adesioni collettive classe «R» —————

/ \

Performance RENDITA CRESCITA ALTA CRESCITA
Cumulata 10 anni* SOSTENIBILE SOSTENIBILE SOSTENIBILE

30-12-2025 +27,3% +44,9% +74,4%

RENDITA CRESCITA ALTA CRESCITA
SOSTENIBILE SOSTENIBILE SOSTENIBILE

Performance media
annua composta *

30-12-2025 +2,4% +3,8% +5,7%

La scelta del comparto deve essere ben ponderata per sfruttare a pieno le potenzialita dei mercati

Il concetto di rischio assume delle caratteristiche molto diverse rispetto ad un classico investimento
per effetto del lungo orizzonte temporale davanti a sé che mitiga le oscillazioni di mercato

m—— *Performance cumulata: periodo di analisi 10 anni
.E S ARCA Dati al 30.12.2025 7
- SGR Fonte: Arca Fondi GPA Ulisse /
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| PILASTRI DEL MODELLO DI SERVIZIO DI
ARCA PREVIDENZA

. Classe di guota riservata

—> 2. Piattaforma digitale e app

— 3. Formazione e assistenza:
* Formazione:
- - - - v Previdenza obbligatoria (situazione attuale e prospettive)
o v Prov 5
revidenza complementare (opportunita, funzionamento,
prospettive e posizionamento Arca Previdenza)
+ Assistenza:
v Nella fase di avvio del rapporto (modalita di adesione,
scelta comparto, app e piattaforma tecnologica, ecc.)
v" Nel continuo e con appuntamenti periodici sul’andamento
del fondo e prospettive
v" Con one to one

U‘
=
=
=

— 4. Adesione on line: processo totalmente digitale che prevede un
percorso semplificato attraverso un URL dedicato




. COSTI CLASSE RISERVATA

Le aziende che firmano il protocollo con Arca Fondi SGR hanno diritto ad accedere alle prestazioni del
Fondo Pensione Arca con la classe riservata che é la stessa del personale di Arca Fondi SGR

Commissioni di gestione Classe Ordinaria Classe Riservata N
Obiettivo TFR 1,26% 0,42% Grazie all’accordo con
Cassa Nazionale del
Rendita Sostenibile 1,20% 0,36% Notariato
I costi sono equiparabili
Crescita Sostenibile 1,260/0 0,42% ad un fondo negozia[e e
. _ molto inferiori rispetto
Alta Crescita Sostenibile 1,44% 0,48% alla classe ordinarial
Altre Spese
Adesione 65 € 0€ 9
L
Commissione 6 € 6 € Azzeramento dei
amministrativa annua costi di adesione
Switch/riallocazione 5€ 5€
Anticipazioni, riscatto, 20 € 20 €

trasferimento

ll— ZARCA y 2 N



| SERVIZI A TUA DISPOSIZIONE

ARCACLICK

Hai la possibilita di

11:49 il T ®

ceomaro OO aderire online in
completa
Patrimonio aUtOI"Iomla e con

I'app di Arcaclick
potrai controllare la
tua posizione,
consultare la
documentazione ed
effettuare
versamenti
aggiuntivi

In ARCAclick é possibile:

Effettuare ulteriori versamenti
Sviluppare simulazioni previdenziali
Effettuare switch

Gestire anticipazioni e rimborsi

LIFECYCLE

E’ il programma gratuito
che opera come un pilota
automatico.

Ti aiuta a mantenere la
coerenza tra I'allocazione
dei

tuoi risparmi e I'orizzonte
temporale rappresentato
dagli anni che ti mancano
al pensionamento.

Il comparto viene scelto
in base all'eta anagrafica
delladerente e conil
passare degli anni il
montante accumulato
verra successivamente
trasferito attraverso una
serie di switch periodici,
distribuiti in 2 anni

ALTA CRESCITA

Dai 48 anni switch automatico
su profilo meno rischioso

1
1
! .
: Fino a

56

CRESCITA SOSTENIBILE anni

Dai 56 ai 58 anni switch automatico
su profilo meno rischioso

Fino a
58

RENDITA SOSTENIBILE anni




Bl | SERVIZI A TUA DISPOSIZIONE

ONE TO ONE

Il team di Arca € a tua disposizione attraverso colloqui individuali

v' Chiarirai qualsiasi dubbio legato alla previdenza pubblica e Inquadra il QR Code

complementare EEFiiE
v Analizzerai la tua posizione a livello individuale ' '
v' Scoprirai come investire al meglio il tuo TFR .: ¥ =
v Valuterai la tua scelta d’ investimento migliore E prenota un incontro

v" Le novita fondamentali della legge di bilancio 2026 ti costringeranno

a prendere delle decisioni importanti. Comprenderle & un must!

FORMAZIONE PERSONALIZZATA

Sviluppata partendo dalle esigenze dei Direttori HR e dalle aziende che 'hanno gia testata, la formazione
tocca tutti i temi della previdenza pubblica e complementare, in modo semplice ed efficace per poter fare una
scelta consapevole. E’ tailored sulle esigenze dell’azienda e della platea di coloro che partecipano

Presenza preferibilmente
Online in alternativa /




] conTATTI v:

Contattaci via mail

previdenza@arcafondi.it

Massimiliano Lattanzi massimiliano.lattanzi@arcafondi.it
Agostino Belvisi agostino.belvisi@arcafondi.it
Luca Pagani luca.pagani@arcafondi.it

Selin Mastrone selin.mastrone@arcafondi.it
Mario Cali mario.cali@arcafondi.it

-
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Y ARCA SIDERA FUNDS
wawearcafondit www.siderafunds.it
..‘ - .Q
1= ARCAclick

Seguici su:

fRinjO
% v
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